EDUCACION | 47 P

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADCR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2024

TABULADOR PARA LA ZONA A-ll

01EUT0003S = UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALVILLO

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

RECTOR 1 $ 68,417.25 | $ 68,417.25 | § 821,007.00
SECRETARIO ACADEMICO 0 ] 58,158.80 | $ - |5 -
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 0 $ 58,158.80 | § - s -
ABOGADO GENERAL 0 $ 51,319.75 | $ - 18 -
CONTRALOR INTERNO 0 $ 51,319.75 | $ - |8 -
DIRECTOR DE AREA 2 $ 51,319.75 | § 102,639.50 | $ 1,231,674.00
{SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 36,397.55 | § - s -
JEFE DE DEPARTAMENTO 4 $ 26,448.85 | § 105,795.40 | $ 1,269,544.80
PROFESOR TITULAR "A" 0 $ 2424025 % - |s -
PROFESOR TITULAR "B" 0 $ 28,693.20 | $ S 3
PROFESOR TITULAR "C* 0 $ 33,634.75 | $ - |8 -
PROFESOR ASOCIADO "A" 6 3 16,689.40 | $ 100,136.40 | $ 1,201,636.80
PROFESOR ASOCIADO "B" 2 $ 18,714.80 | § 37,429.60 | $ 449,155.20
PROFESOR ASOCIADO "C* 0 $ 20,968.40 - s £
TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 14,202.50 - s -
TECNICO ACADEMICO "B* 1 $ 15,622.65 1562265 | § 187,471.80
TECNICO ACADEMICO “C* 0 $ 17,184.70 | $ - |8 -
PROFESOR DE ASIGNATURA "A" (H/S/M) 0 $ 43065 | $ - |s -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 506 $ 483.00 | $ 244,398.00 [ $  2,932,776.00
PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (H/S/M) 0 $ 54110 [ $ - |8 -
PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL** 0 3 2334530 | $ - |8 -
ABOGADO 0 $ 22,290.90 [ § - |8
|MEDICO GENERAL 0 $ 23,34530 | § - s -
ENFERMERA 0 $ 20,019.55 | $ - |8 -
COORDINADOR 10 $ 14,656.20 | § 146,562.00 | $ 1,758,744.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 14,656.20 | $ - |5 -
INGENIERO EN SISTEMAS 0 $ 11,529.80 [ § - |8 -
ESPECIALISTA TECNICO 0 E 10,172.50 | § - |s -
JEFE DE OFICINA 14 3 9,163.30 { $ 128,286.20 | $ 1,539,434.40
TECNICO BIBLIOCTECARIO 0 § 7.885.65 | § - 15 -
TECNICO EN CONTABILIDAD 1 $ 7,88565 [ $ 7,885.65 | $ 94,627.80
ANALISTA ADMINISTRATIVO 0 $ 771980 [ $ - $ =
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 7,719.80 [ $ - |s -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 2 $ 7.719.80 | § 15,439.60 | $ 185,275.20
CHOFER DEL RECTOR 0 5 7,518.95 [ $ - |5 .
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 7.467.90 [ § $ -
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 $ 7.467.90 [ $ - 18 -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 3 7.467.90 | § - |38 -
SECRETARIA DE RECTOR 1 3 7,885.65 [ $ 7.885.65 | $ 94,627.80
|SECRETARIA DE SECRETARIO 0 $ 7,769.90 [ § - 18 -
|SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 0 $ 7.719.80 | § $ -
|SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 7,665.50 | § $ -
|SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 0 $ 7,612.05 | $ -

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
MANDOS
SUPERIORES Y
MEDIOS
369,136.20 | §

ADMINISTRATIVO Y
SECRETARIAL

CONCEPTO BASE DE CALCULO ACADEMICOS COSTO PERIODO

40 DiAS

530,11553 | §

420,850.27 | $  1,320,102.00




[PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DiAS $ 9228405 | % - $ - % 92,284.05

PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS s - |s_ 31806932 |$ 25251016 | $ _ 570,579.48

SEGURIDAD SOCIAL" 9.97% $ 39461148 |$ 47567267 |$ 37762894 | $§ 1,247,913.10

CESANTIA EN EDAD AVANZADA * 3.175% $ 12566614 |5 15148051 | §  120,257.96 | 5 397,404.62
12.65 (*) No. PLAZAS

CUOTA SOCIAL SALUD ° maneses |$ 106260 $ 540887 |$ 425040 S  10.721.87
5.00 (*) No. PLAZAS (*

CUOTA SOCIAL CESANTIA el 1 42000|$ 213789 |$  168000|$  4237.89

APOYO A LA VIVIENDA * 5% $  107,89944 | $ 23865199 | §  189,38262 | $ _ 625,834.05

RETIRO 2% $ 6644452 |$ 0542080 |$ 7575305 |8  237,618.36

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO S 1.247.524.43 5 181685759 § 1,442,313.40 S 4,506,695.43

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

e ONA 2 3 PERIODO ACAD o " B i< <
RIO 2 P ODO

DESPENSA (PLAZA) Al | 1,380.50 MENSUAL 149,094.00 463,848.00 612,942.00
DESPENSA (HORAS HSM) Al 3450 MENSUAL 209,484.00 - 209,484.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A") Al 824.40 MENSUAL - 3 .
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B") Al 908.05 MENSUAL B N z -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C') Adl_| 1,012.70 MENSUAL B o z =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A") Al 600.60 MENSUAL $ 43243205 iR 43,243.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "B") A-ll 682.65 MENSUAL $ 1638360 | § - $ 16,383.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "C) Al 74865 MENSUAL 3 : 7 a
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO “A") Adl 325.35 MENSUAL $ z E =
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B) Al 344.50 MENSUAL $ 4,134.00 = 4,134.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Al 426.65 MENSUAL 3 o P I3 :
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HS| Al 17.15 MENSUAL $  104,134.80 | § - |$ _ 104.134.80

S  526,473.60 463,848.00 990,321.60

COSTO TOTAL

CONCEPTO CANTIDAD MONTO UNITARIO PERIODO COSTO PARCIAL PERIODO

SERVICIOS DE GUARDERIA 10 $ 1,400.00 MENSUAL $ 14,000.00 | $ 168,000.00

ICANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 2,630.00 ANUAL $ 526000 | § 5,260.00
I_LENTES 20 2,500.00 ANUAL $ 50,000.00 | § 50,000.00
UTILES ESCOLARES 30 b 700.00 ANUAL $ 21,000.00 21,000.00

|IMPRESION DE TESIS 2 b 1,848.50 ANUAL L 3,697.00 3,697.00
GASTOS DE SEPELIO 1 d 2,000.00 ANUAL 3 200000 | % 2,000.00

APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 b 3,500.00 ANUAL b 3,500.00 | § 3,500.00

VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 9 b 978.00 ANUAL g 8,802.00 | $ 8,802.00

VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 506 24.45 ANUAL 12371.70 | § 12,371.70

ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 b 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 | $ 20,000.00

FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL $ 10,000.00 | $ 10,000.00

OTAL PR ACIO OCIO ONO fl 04,630.70

TOTAL PRESTACIONES 5,801,647.73

RESUMEN

TOTAL PRESTACIONES (b) $ 5,801,647.73
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+h) $ 17,567,622.53

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 8,783,811.00 | § 17,567,622.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 8,783,811.00 § 8,783,811.00 § 17,567,622.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) $ 896,870.00 S  B896,870.00 S 1,793,740.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ 9,680,681.00 §$ 9,680,681.00 § 19,361,362.00




NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablemente esta distribucién queda sujeta a la disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2024, conforme a lo establecido en el
Convenio Especifico suscrito entre el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal, asi como a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca la SHCP para

su ejercicio.

" Con base en los Art. 42, 75, 140 ¥ 199 de la Ley del ISSSTE
2 Con base en el Art. 102 de la Ley del ISSSTE

® Con base en el Art. 42 de la Ley del ISSSTE

" Con base en el Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)
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