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OFICIO: UTC.AYF.047/2024
FECHA: 31 de enero de 2024

ASUNTO: Baja Definitiva

MTRO. MARIO ALBERTO ALVAREZ MICHAUS

PRESENTE:

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, esperando se encuentre realizando
satisfactoriamente sus actividades; el motivo del presente es para solicitarle se tramite la
baja definitiva de NOE RODRIGUEZ MARTINEZ, con CURP ROMNS10307HASDRX04
trabajador de la Universidad Tecnoldgica de Calvillo; a partir de la primera quincena de
Febrero del afio en curso ante el ISSSSPEA, Institucion que Usted tan dignamente dirige.

Sin mas por el momento, me despido de Usted.

ATENTAMENTE

Q N
N |
EDUARDO GONZALEZ BLAS N l
RECTOR
C.c.p. Archivo

flabors

Ry Vilish
i &
U g e v GRS A ELCR R T b L0 88T Rt R
Fno o e namin g I D8 OMUINA o

5 Carretera al Tepetate, No. 102 / Col. El Satitre
| CP.20800Q, Calvillo, Aguascalientes

495 956 5063 / 5064

' 495954 5350 www.utcalvillo.edu.mx




Calvillo, Ags., 31 de enero de 2024,

MTRO. DANIEL MEDINA MERCADO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALVILLO
PRESENTE:

Por medio de la presente y por asi convenir a mis intereses, con
fundamento en lo establecido por la fraccién I del articulo 23 del
Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del
Estado de Aguascalientes, sus Municipios y  Organismos
Descentralizados, me permito darle a usted mi renuncia voluntaria a
partir del dia 31 de enero de/ presente afio como Director Académico
en la Universidad Tecnolégica Calvillo, con caracter de irrevocable,
ratificandola desde estos momentos, asi mismo, manifiesto bajo
protesta de decir verdad que durante todo el tiempo que duro la relacién
laboral, me fueron cubiertas todas y cada una de mis remuneraciones y
prestaciones legales a que fui merecedor, aln las de cardcter
irrenunciable, tales como aguinaldos, vacaciones, prima
vacacional, cuando se generaron, reconociendo que jamas laboré
tiempo extraordinario. '

Por lo tanto, desde estos momentos no me reservo ninguna
accién, instancia y derecho que ejercitar en contra de Ustedes, ni con
persona alguna que pudiera ser responsable por lo que ve a la parte

patronal, de ningdn tipo legal ya sea civil, mercantil, penal, laboral,
administrativo, etc.

Asi mismo, manifiesto bajo protesta de decir verdad, que durante
todo el tiempo que durd la relacién laboral para con el Gobierno del
Estado, en especifico para la Universidad Tecnolégica de Calvillo,
jamas sufri riesgo de trabajo alguno, deslindando de cualquier
responsabilidad al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los
Servidores Pulblicos del Estado de Aguascalientes (ISSSSPEA), e
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).




