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FECHA DE ELABORACION: I 25 de enero 2019

ANO CORRESPONDIENTE: | 2019

CODIGO DE PROGRAMA:

1901

OBJETIVOS: REVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMA
1SO 9001:2015, EN LOS PROCESOS DETERMINADO POR LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALVILLO.

CRITERIOS: NORMA ISO 9001:2015, NORMATIVIDAD
APLICABLE A LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Y
PROCEDIMIENTOS DEL SGC

ALCANCE: PROCEDIMIENTOS DEL SGC
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AUDITORIA ¥ R
. P
AINT1901 ENSENANZA Altas y Bajas Imss R
AINT1901 | ENSENANZA Asesoria Académica ;
AINT1901 ENSENANZA Bajas E
AINT1901 ENSENANZA Becas E
AINT1901 ENSENANZA Estadia E
AINT1901 ENSENANZA Evaluacion de Alumnos E
AINT1901 ENSENANZA Induccién al alumno E
AINT1901 ENSENANZA Observacién de clase E
AINT1901 ENSENANZA Planeacion de Carga P
Académica R
AINT1901 ENSENANZA Planeacién de citedra ;
AINT1901 ENSENANZA Reuniones Académicas FP(
AINT1901 ENSERANZA Seguimiento de P
catedra R
. P
AINT1901 ENSENANZA Titulacion R
AINT1901 ENSENANZA Tutorias Grupales P
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R
. P
AINT1901 ENSENANZA Tutoria individuales R
. P
AINT1901 ENSENANZA Visitas industriales R
AINT1901 GESTION Acuo.ne.s correctivas P
(seguimiento) R
SEGUIMIENTO A Seguimiento a P
AINT1902 EGRESADOS egresados R
SEGUIMIENTO A Seguimiento a
AINT1902 EMPLEADORES empleadores R
PROMOCION Y - . P
AINT1902 DIFUSION Promocion y Captacion R
AINT1902 ADMISION Admision ;
AINT1902 ADQUISICIONES Compras E
CONTROLY P
MANTENIMIENTO
AINT1902 ALA Control de transporte R
INFRAESTRUCTURA
CONTROLY 2]
AINT1902 MANTENIMIENTO | Gestidn de logistica de
A LA Eventos R
INFRAESTRUCTURA
CONTROLY P
AINT1902 MANTENIMIENTO Mantenimiento a la
A LA Infraestructura R
INFRAESTRUCTURA
RECURSOS Reclutamiento y P
AINT1902 HUMANOS seleccién R
RECURSOS o P
AINT1902 HUMANOS Capacitacién =
AINT1902 RECURSOS HUMANOs | Evaluaciony mejora de clima P
laboral R
AINT1902 Solicitud de Servicio P
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RECURSOS R
TECNOLOGICOS
RECURSOS Respaldo a Sistemas P
AINT1902 TECNOLOGICOS Informéaticos R
PLANEACION Acciones P
AINT1502 ESTRATEGICA Correctivas(seguimiento) R
PLANEACION . ) P
AINT1902 ESTRATEGICA Buzdn de sugerencia R
PLANEACION o s . P
AINT1902 ESTRATEGICA Medicién, Analisis y Mejora R
PLANEACION - L P
AINT1902 ESTRATEGICA Revisién por la direccion R
PLANEACION Acciones correctivas P
AINT1903 ESTRATEGICA (Seguimiento) R
Codigo Para Auditoria: Cdédigo Para Programa:
12seccion: Las letras “AINT” (Auditoria Interna). 12seccion: Dos digitos para el nimero del afio.
22 seccion: Dos digitos para el nimero del afio. 22 seccién: Un digito para el nimero de consecutivo de programas del afio.
32 seccion: Dos digitos para el nimero de consecutivo de la auditoria del afio.
JUSTIFICACION DE CAMBIO:
PROG REPR CANC REAL AGRE
PROGRAMADO | REPROGRAMADO CANCELADO REALIZADO AGREGADO

Nombre y Firma
Auditor Lider

Nombre y Firma Nombre y Firma
Departamento de Calidad Rectoria



