VIII. Viglar el cumplimiento del convenio al que hace referencia el
Articulo 3° del presente Decreto; y

IX. Las demss que sefiale |z presente Ley, la Ley para el Confrol de las
Entidades Paraestatales v otras disposiciones normativas aplicables.

Seccion Segunda
Del Rector

ARTICULO 15.- El Rector serd el representante legal v titular de la
administracion de la Universidad, y tendra las atmbuciones, facultades v

finciones que le sefiale la presente Ley, la Ley para el Control de las
Entidades Paraestatales del Estade de Aguascalientes v laz  demas

disposiciones juridicas vigentes, asi como las que se establezcan en los
reglamentos que emita el Consejo Directivo.

ARTICULO 16.- El Rector de la Universidad, serd designado v
removide por el Gobemador del Estado v durara en su carge cuatre afios,
pudiendo ser ratificado por un periode mas. Asimismo, podra ser removido
per el mizme Gobemador del Estado cuande medie una causa justificada y de
conformidad con lz normatividad aplicable, v se designard a un nuevo Eector
a propussta del Consejo Directivo que cumpla con el perfil que establece la
Secretaria de Educacion Publica, de conformidad con sus facultades v
politicas para el Subsistema de Universidades Tecnologicas.

ARTICULO 17.- Para ser Rector, ademds de los requisitos previstos en
el Articulo 14 de la Ley para el control de las Entidades Paraestatales del
Estado de Aguascalientes, se deberan de cubrr los sipmentes:

L Ser mayor de 23 afios;

IO,  Ser ciudadano mexicano por nacimiento gue no adgquera otra
nacionalidad v estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos crviles y
politicos;

IOI.  Poseer grado de maestria preferentements;

IV. Poseer reconocida expeniencia académica v profesional;
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V. Ser persona de amplia solvencia moral v de reconocido prestigio; v

VI.  Tener capacidad de conduccion con base en un provecto de desarrollo
para la Universidad.

ARTICULO 18.- El Rector tendra las atribuciones signientes:

L Conducrr el funciomamiento de la Universidad, wigilando el
cumphmisnto de su objeto, planes v programas academicos,
admimstratives v financieros, asi come la comectz operacion de las
diver=az éreas de la Universidad;

II.  Aplicar las politicas y ejecutar los acuerdos aprobados por el Consejo
Directive de la Universidad;

III.  Presentar zl Consejo Directive, parz su aprobacion, el presupuesto
anual de mgresos v de egresos;

IV. Proponer al Consejo Directive, planes de desarrollo, programas
operatives y aquellos de caracter especial que sean necesarios para el
cumphmiento del objeto de la Universidad;

V. Someter a la aprobacion del Consejo Directivo, los proyectos de
reglamentos v demas nommatividad mtema de la Universidad, asi
como los manuales necesanios para su fimclonamiento;

VI.  Dar a conocer al Consejo Directivo, los nombramientos, renuncias y
remociones del personal académico v admimstrativo, asi como de los
secretarios con los que en su caso, cuente la Universidad;

VII. Elaborar un mforme cada cuatrimestre vy presentarlo al Consejo
Directive para su aprobacion, en el gue se incluyan los estados
financieros, el cumplimiento de los acuerdos tomados en sesiones
anteriores y los avances de los programas de mversion, asi como de
laz actividades desarrolladas por la Universidad;

VIII. Eendir al Consejo Directive, para su aprobacion, v a la comumnidad
univerzitaria, un informe anual de actividades mstitucionales;
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XII.

XIIL

Fepresentar legalmente a la Universidad, con las facultades de un
Apoderado Generzl para Flettos y Cobranzas y Actos de
Administracién en los mas amplios términos de los dos primeros
parrafos de los Articulos 2425 del Codigo Crvil para el Estado de
Aguascalientes™ y el Articulo 2534 del Codige Crvil Federal, con
todas las facultades generales v las especiales que requieran clausulas
especiales conforme a la Ley, ncluyendo las facultades previstas en
los Articulos 2426 v 2354 de los End.tens anteriormente sefialados, en
su orden. Tendri ademds facultades para suscnibir Titulos vy
Operaciones de Credito, en los términes previstos en los Articulos 9° v
85 de la Ley General de Titulos v Operaciones de Crédito. En matena
laboral con toda clase de facultades para comparecer ante Autoridades
Admimstrativas o Junsdiccionales, contestando la  demanda,
ofreciende pruebas e mfervmiendo en su desahogo; absolver v
articular posiciones, 1gualmente para proponer y suscnbir todo tipo de
convenlos conciliatorios que pongan fin al conflicte. También podra

desipnar Apoderados Generales v Especiales otorgandoles las
facultades que le son concedidas, reservindose la facultad de revocar

tales poderes;

Celebrar convenios, confratos y acuerdes con dependenciaz o
entidades de la admimistracion publica federal, estatal o municipal,
organismos del sector social y privado, nacionales v extran)eros;

Conocer de las infracciones a las disposicionss nomativas de la
Universidad v aplicar, en el ambito de su competencia, las sanciones
correspondientes;

Designar, nombrar v remover librements al personal académico,
técnico de apovo v adminstrativo de la Universidad;

Propomer al Consejo Directivo para su aprobacion, de acuerdo a las
leyes aplcables, las politicas, bases y programas generales que
regulen los convenlos, confratos o acuerdo: que deba celebrar la
Universidad con terceros en obras  pablicas, adquisiciones,
arrendamientos v prestacion de servicios de cualquier naturaleza; v
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XIV. Las demas que le confieran el Consejo Directivo, el Reglamento
Interior de la Universidad y la normatividad aplicable.

ARTICULO 19.- En ausencias temporales del Rector que no excedan
de 1% dias, sera sustituido por el Director de Vinculacion.

En caszo de ausencia definitiva, el Director de Vinculacion ejercera las
fimciones del Rector hasta que el Gobemador del Estado designe 2 un
Intenino, quen concluira el periodo de cuatro afies, cormmespondiente al fitular

zeparado de su encargo, en términos de la presente Ley.

ARTICULO 20.- El Rector sera apovado, para el cumplimiento de
zus fimciones, por Directores de Division v de Centro, con las atmbuciones
que les confiera el reglamento respechvo.

Loz Directores seran nombrados por el Consejo Directivo a partir de
una terna propuesta por €l Eector. La tema se mtegrara con candidatos que
cumplan el perfil que establezea la Secretaria de Educacion Publica, de
conformidad con sus facultades y poliicas para el Subsistema de
Umversidades Tecnologicas y de Gobierno del Estado de Aguaszcalientes, de
acuerdo a la legislacion apheable.

Seccion Tercera
Del Patronato

ARTICULOQ 21.- El Patronato tendri como finalidad apovar a la

Uni'L ersidad en la obtencion de recursos financieros adicionales para la
a realizacion de sus funciomes. Su orgamzacion v funcionamiento
egtaran regulados por el reglamento que E:[Pllia el C-:rnse]n Directivo v se

miegrara por:
L El Fector;
II. Cmco representantes del Sector Productivo; y

III.  Deos representantes del Sector Social.
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